
 

IDENTITA` E 

RAZIONALITA` 

 DEL NOI 

AOSTA, 6 – 17 – 18  MAGGIO 2026 

Postura, metodologie e strumenti per 

la cura consapevole dello sviluppo di 

comunità 
Per costruire un mondo di pace, una 
comunità coesa, inclusiva, responsabile e 

generativa, non sono sufficienti risorse 
economiche, figure professionali esperte, 

titoli altisonanti. Serve scendere ben più in 

profondità, puntare a costruire una nuova 
identità al plurale, una nuova razionalità 

del NOI ed apprendere nuove modalità di 
relazione, di ascolto e di dialogo, di gestione 

dei conflitti, di assunzione di decisioni, di 
costruzione di scenari, visioni e strategie che 

siano partecipative, generative, collaborative 
e non violente, che superino la visione 

individualista, mercantilista e capitalista 
dell’esistenza e ci proiettino in una visione 

ecologica del noi in relazione armoniosa con 
il tutto. Lo sperimentiamo insieme nel 

training. 

 
dalle ore 9.00 alle ore 18.00 

  

 

La location viene definita in base 

alle caratteristiche del gruppo 

dei partecipanti. 

METODOLOGIA 

La formula è quella del training, cioè 
dell’allenamento, dell’imparare 

facendo. Posture, metodi e strumenti 
vengono sperimentati in maniera 

fluida, seppur sistematica, nell’intero 
percorso.  
 

PARTECIPANTI 

Partecipano al training operatori 
sociali, educatori, insegnanti, 

assistenti sociali e cittadini impegnati 
in progetti di empowerment di 

comunità, sviluppo locale, creazione di 
reti di prossimità e processi generativi 

nei territori. 

 
SCADENZA ISCRIZIONI: 5 MAGGIO 2026 

 
INFORMAZIONI E ISCRIZIONI:  
 

INFO@STUDIOKAPPA.IT - CELL. +39 347.8672467 

WWW.STUDIOKAPPA.IT 
 COSTO: 150,00 € - 120,00 € PRO CAPITE PER GRUPPI DI 

ALMENO 3 PARTECIPANTI DELLA STESSA ORGANIZZAZIONE  

 

 

 

ANNA ZUMBO – Rafforzamento delle organizzazioni e sviluppo di comunità 

Collabora con enti pubblici e privati, istituzioni e imprese in Italia e paesi dell’Africa e del centro 

America. Si occupa principalmente di disegno e management di interventi per la riduzione della 

povertà, nuovi modelli di welfare, coesione sociale e sviluppo locale mettendo al centro l’attivazione 

della partecipazione, la ridefinizione delle culture organizzative e l’empowerment delle comunità e dei 

territori. Dirige il Programma “Alfabetizzare on è insegnare a ripetere parole, ma a dire la propria 

parola” e la Scuola “Coesione, Innovazione e società plurale”.  

 

WORKSHOP 
A CURA DI 

ANNA ZUMBO 

http://www.studiokappa.it/

