
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

DEMOCRAZIA 

PROFONDA 

RIMINI, 31 OTTOBRE, 1-2 NOVEMBRE 

 

Riscoprire la democrazia  

dentro di sé e  

nel modo di stare e fare con gli altri 
Viviamo in un Paese democratico, impariamo che il 

sistema democratico è il migliore, il più democratico, 

ma… Assistiamo ad una preoccupante regressione della 

democrazia negli Stati di tutto il mondo e, se guardiamo 

dentro alla democrazia, è facile rendersi conto che questa 

non permette l’espressione della pienezza che ogni 

persona porta in sé, né assicura che le persone possano 

partecipare con tutta la propria potenzialità alla 

definizione della comune convivenza. 

La natura dicotomica della democrazia di cui facciamo 

esperienza, la contrapposizione e l’alternarsi di 

maggioranza e minoranza, semplificano, riducono e 

banalizzano la generativa complessità dell’esistente, 

delle posizioni, delle relazioni, degli orizzonti, delle 

scelte, sia fuori che dentro di noi. 

Per costruire un mondo di pace, in noi e intorno a noi, 

una comunità coesa, inclusiva, responsabile, generativa, 

…. serve fare un salto di qualità e “democratizzare la 

democrazia” costruendo una nuova esperienza, un nuovo 

immaginario, nuove competenze e nuove forme 

organizzative e modelli di governance. A partire da noi e 

da dove abbiamo potere di agire. 
 
Costruendo, a partire da noi, dalle nostre 

organizzazioni, dai nostri territori, forme di 
governance che riconoscano ed includano la 

diversità, che ricerchino e riconoscano 
l’uguaglianza effettiva delle possibilità di 

“prendere parte”, che siano a servizio della 
comunità intera e non di una o dell’altra parte.. 
 

 
dalle ore 9.00 alle ore 18.00 

  

 

La location viene definita in base 
alle caratteristiche del gruppo 
dei partecipanti. 

  

 

METODOLOGIA 
Nel laboratorio si utilizza un approccio attivo a 

diretto coinvolgimento dei partecipanti che 

sperimentano, a partire da sé e con dinamiche 

di gruppo e l’utilizzo del corpo, attitudini, 

metodi e strumenti per facilitare processi 

decisionali e di governance orizzontali, inclusive 

e generative. 

 

PARTECIPANTI 
Dedicato a chi governa processi collettivi - in 

contesti privati, pubblici, profit e non-profit - e 

desidera esplorare nuovi modi di concepire la 

gestione del potere, le forme organizzative ed i 

modelli di governance. 

 
SCADENZA ISCRIZIONI: 5 OTTOBRE 2026 

 
INFORMAZIONI E ISCRIZIONI: WWW.STUDIOKAPPA.IT  -  

INFO@STUDIOKAPPA.IT  - CELL. +39 347.8672467   
CANALE TG: HTTPS://T.ME/STUDIOKAPPANEWS  COSTO: 180,00 € PER PERSONA SINGOLA 

 450,00 € PER 3 PARTECIPANTI DELLA STESSA ORGANIZZAZIONE 

 

 

ANNA ZUMBO–Rafforzamento delle organizzazioni e sviluppo di comunità 
 

Collabora con enti pubblici e privati, istituzioni e imprese in Italia e paesi dell’Africa e 

del centro America. Si occupa principalmente di disegno e management di interventi 

per la riduzione della povertà, nuovi modelli di welfare, coesione sociale e sviluppo 

locale mettendo al centro l’attivazione della partecipazione, la ridefinizione delle culture 

organizzative e l’empowerment delle comunità e dei territori.  

Dirige il Programma “Alfabetizzare on è insegnare a ripetere parole, ma a dire la propria 

parola” e la Scuola “Coesione, Innovazione e società plurale”. 

TRAINING 
A CURA DI 

ANNA ZUMBO 

http://www.studiokappa.it/
mailto:info@studiokappa.it

